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Acta de la Primera Asamblea General Ordinaria de la
Comisién Estatal para la Planeacién y Programacion de la
Educacion Media Superior
(CEPPEMS)
16 de febrero de 2024

Siendo las 11:00 horas del dia 16 de febrero de 2024, en las instalaciones del
Aula Dr. Canale en la Universidad Kino, dio inicio de manera hibrida la Primera
Asamblea Ordinaria de la Comisién Estatal para la Planeacién vy
Programacion de la Educacién Media Superior (CEPPEMS-Sonora), bajo el
siguienteOrdendel Diai = - - === - - - == - o m o

I Bienvenida, a cargo del Dr. Rodolfo Basurto Alvarez, Subsecretario
de Educacién Media Superiory Superior. - - - - - - - - - - - - - oo ____
El Dr. Rodolfo Basurto expresd su agradecimiento a los miembros de la
asamblea presentes, reconociendo especialmente a la Mtra. Irma Castillo,
directora de Prepa Kino, y al Prof. Julio César Mendoza, Rector de la
Universidad Kino, quien se unié mas tarde al presidium, por la hospitalidad.
Informé que el Secretario de Educacion y Cultura, Dr. Aarén Grageda
Bustamante, no podria asistir y dio la bienvenida en su nombre. La agenda ¥
abordd la revision de actividades del afio anterior, programas de trabajo para

el presente afio y la presentacion de propuestas, - - - === - == - = - oo

1. Verificacion del Cuérum Legal y en su caso, instalacién de la \5\
asamblea. - El Dr. Basurto consulta a la Dra. Vilma Campa Robles,
confirmando la existencia de cuérum y se dio por instalada legalmente la .
asamblea, siendo validos todos los acuerdos que se tomen, encontrdndose
presentes: Dr. Rodolfo Basurto Alvarez, Subsecretario de Educacion Media
Superiory Superior y Suplente del Presidente de CEPPEMS; Dra. Vilma Campa

Robles, Directora General de COEPES y CEPPEMS; Prof. Julio Cesar Mendoza

Urrea, Rector Universidad Kino; Dr. Rodrigo Rosas Burgos, Director General de \
COBACH,; Mtra. Luisa Cristina Rodriguez Ibarra, Representante de CONALEP;

Dra. Danetzy Abdala Duarte, Representante de la Directora General de

CECYTE; Mtro. Alonso Moreno, Representante del Instituto Sonorense de
Educacion para los Adultos ISEA; Lic. Guadalupe Janeth Gélvez Navarro, V/
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Titular de la Oficina de Enlace Educativo del Estado de Sonora OEEES; Lic.

Iram Azael Mercado Obeso, Director General de BTED Plantel Cd. Obregén;
Mtro. Luis Armando Torres Flores, Representante de CECATI en el Estado de
Sonora; Mtro. Carlos Arturo Ramirez Rivera, Coordinador de Estudios
Incorporados al ITSON; Mtro. Diego Encinas Luna, Representante del Instituto
de Becas y Crédito Educativo del Estado de Sonora; Dra. Reyna Judith
Valencia Martinez, Directora General de Programacion y Estadistica; Lic.
Miriam Miranda Valenzuela, Representante del Director General de
Vinculacion; Mtra. Martha Gpe. Enriquez Cajigas, Directora General del
Desarrollo Educativo; Dra. Maria Gpe. Gonzélez Lizarraga, Subsecretaria de
Politicas Educativas y Participacién Social; Lic. Felipe Sesma Quibrera,
Representante de la Secretaria de Economia del Estado de Sonora; Lic. Cesar
Abdel Maldonado Madrigal, Secretario Técnico Ejecutivo de la Subsecretaria
de Educacion Media Superior y Superior; Dr. Ramdén Cardenas Armenta,
Supervisor de la Subsecretaria de Educacién Media Superior en el Estado de
Sonora; Dra. Cristina Esquer Carvajal, Representante de la DGETAYCM en
Sonora; Lic. Manuel Eduardo Gallegos Salgado, Director General del Instituto
de Capacitacion para el Trabajo en Sonora; Mtro. Gilberto Godoy Morales,
Responsable de la DGETI en el estado de Sonora; Lic. Loreto Sombra Lagarda,
Representante del Director General de DGB Navojoa; Lic. Omar Daniel
Bracamonte Bracamonte, Director de Gestidn e Innovacién de la Direccién de
Educacion Media Superior;Mtra. Natalia Rosales Yeomans, Representante del
Instituto Sonorense de Cultura; Mtro. Marcos Hernandez Valenzuela, Jefe del
Departamento de Escuelas Incorporadas y Revalidacion de Estudios UNISON:
Mtra. Celia Yasmin Esquer Trevifio, Representante de CEDART: Dra. Alicia del
Carmen Hernandez Villa, Directora General de la Comisién Estatal de
Evaluacion y Mejora Educativa; Lic. Erika Lizbeth Romero Bustamante,
Directora General de Internacionalizacién e Iniciativas Globales; Mtra. Dania
Marlenne Reyes Arreola, Encargada de la Direccién General de Educacién
Media Superior y Superior y de escuelas particulares incorporadas a la SEC;
Mtro. Ramon Humberto Flores Vilchez, Representante del Director de la
Federacion de Escuelas Particulares; Mtra. Gpe. Alicia Molina Hernandez,
Titular de la Unidad de Igualdad de Género.
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M. como invitados especiales: Mtro. Leobardo Gastelum Maldonado, Jefe
de departamento de actividad fisica COBACH; Dr. Jorge Armando Gémez
Alonso, Director General de Politicas Educativas y Participacién Social; Lic.
Joan Manoel Murillo Rosales, Director Operativo de Seguimiento a Proyectos
Especiales; Mtra. Kenya Salido Bernal, Directora de Area de Proyectos
Especiales; Lic. Ivan Miranda Pérez, Subdirector Administrativo de
Internacionalizacion e Iniciativas Globales; Ing. Luis Carlos Santos, Director de
Educacion Dual para la Educacién Media Superior y Superior; Mtra. Verdnica
Sandoval Castafieda, Vocal Ejecutiva en Sonora de la Junta Local Ejecutiva del
INE. == m o e e e eceao--

10:45 a 11:.00 Recepcion y registro de asistencia

11:00 a 11:05 l. Bienvenida, a cargo del Dr. Aarén Grageda Bustamante, secretario
de Educacion y Cultura del Estado de Sonora.

11:05 a 11:10 Il. Verificacion del Cuérum Legal y en su caso, instalacién de la
asamblea.

110 a 1115 [l Lecturay, en su caso, aprobacion del Orden del Dia.

115 a 11:20 IV. Presentacion y, en su caso, aprobacién del acta de la sesién
anterior.

11:20 a 11:25 V. Presentacién de Asuntos Especificos

V.. Presentacién y, en su caso, aprobacién del informe de Trabajo
2023 y Plan de trabajo 2024 de la CEPPEMS Sonora.
11:25 a 11:40 V.II Presentacion y, en su caso, aprobacion del informe de
actividades 2023 y Plan de trabajo 2024 de los Comités:
- Comité de Educacién Dual para la EMS
- Comité de Educacion Ambiental en EMS
11:40 a 12:05 V.III Presentacioén, y en su caso, aprobacién del informe 2023 y plan
de trabajo 2024 de las Comisiones emanadas de la CEPPEMS Sonora:
- Comisién de Trabajo de Salud para EMS
- Comision de Trabajo de Deporte Para EMS
- Comisién de Trabajo de Igualdad de Género para EMS
- Propuesta de integracién de la Comisién de Mejora Continua para
Educacion Media Superior, informe y Plan de Trabajo
- Propuesta de integracién de la Comision de Interculturalidad en
EMS y Plan de trabajo
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12205 a12:20 VIV Presentacion de la Propuesta Politica de inclusién de Ia
discapacidad en Educacién Media Superior
12:20 2 12:35 VI. Asuntos Generales
VLI Presentacién del programa de participacion ciudadana para el
Proceso Electoral 2023-2024 del INE Sonora e invitaciéon alos
subsistemas de EMS para darle difusién.
12:35a12:50 VLIl Participaciéon de la Comisién Estatal de Evaluacién y Mejora
Educativa
12:50 a 13:00 VLIl Informe de avances de la Comisién de Prepason para el ciclo
escolar 2024-2025.
13:00 a 13:05 Anuncio de la FERIA INTERNACIONAL EDUCATION DAY 6tha edicion
a través de la DGIG, consulado de Estados Unidos en
Hermosilloy el IMARC
13:05 a 13:10 VIl Lectura de Acuerdos
13:10 a 13:15 VI Clausura de la Sesion

Se aprueba por unanimidad el orden el dia presentado. - ---------_____.

IV. Presentacién y, en su caso, aprobacién del acta de la sesién anterior. —
Continuando con el uso de Ia palabra el Dr. Rodolfo Basurto Alvarez, informa
que el acta fue enviada con anticipacion por medios electrénicos a los
integrantes de la asamblea, por lo que solicita omitir la lectura del acta, y
someterla a votacién. Siendo aprobada por unanimidad. Ademas, se
realizaron ajustesy ag regados durante la presentacion, como la formacion de
Una comision para trabajar en puntos especificosy la inclusién de programas
de trabajo de comisiones. El informe y las lineas generales del plan de trabajo
fueron aprobados por unanimidad. - - - - -« - oL _______

V... Presentacién y, en su caso, aprobacién del Informe de Trabajo 2023 y
Plan de Trabajo 2024 de la CEPPEMS sonora.------- ... _________._

Durante el informe de actividades del afio 2023y la presentacion de las lineas
generales del Plan de Trabajo para el afio 2024 de la CEPPEMS, la Dra. Vilma
Campa destaco varios logros vy acuerdos. Se mencionaron diversas
actividades, entre ellos, la realizacién de 5 Asambleas Generales Ordinarias \Y%
una Extraordinaria en el afio 2023, con 38 acuerdos de los cuales § quedaron
pendientes, se atendieron 7 solicitudes de aval y 2 de OTA, hasta diciembre
del aflo anterior, se destacé el compromiso de apoyar la gestién para operar

un plantel de EMS en la comisaria de Esqueda del municipio de Fronteras. Se
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aprobaron avances en los Lineamientos para el proceso de ingreso
asignacion a la educacion media superior, se aprobd la asignacion de
Prepason mediante la modalidad de promedio general de secundaria, se ‘
impulsé la implementacién del programa "Ingenieros del Futuro" en los k\
subsistemas de Educacién Media Superior, se dio seguimiento a la
implementacién del Marco Curricular Comdn en el estado de Sonora, se

acordo la creacién de una biblioteca digital y una red de comunicacién en el

estado, se destaco la aprobacién de protocolos para planteles federales de
educacion media superior, se aprobaron acciones parala implementaciéon de

la estrategia de educacién dual en planteles publicos del estado, se promovié

la estrategia de fortalecimiento emocional a través de la lectura, Ademas, se
presentaron las lineas generales del Plan de Trabajo para el afo 2024, que s
incluyen mejoras en la transparencia, propuestas de reglamentos \% it
lineamientos claros, impulsar la creacién de comisiones de trabajo, transicién
de procesos a formato digital, propuestas de fechas y sedes para futuras

Q-

reuniones, y la incorporacién de programas de trabajo de comisiones \?
especificas. ~-------- ool .._. N %
V.ll. Presentaciéon y, en su caso, aprobacién del Informe de Actividades \§

2023 y Plan de Trabajo 2024 de los Comités:

- Comité de Educacién Dual para la EMS - - -« -« -« _ ... .________.

En la presentacion ante la Asamblea de Ia CEPPEMS, el Mtro. Luis Carlos v
Santos expuso el informe de educacion dual correspondiente al afio 2023 y \
presento el plan de trabajo para el Comité de Educacion Dual en EMS para

2024. Destaco la colaboracién con subsistemas como CONALEP y CECyYTE, asi

como la instalaciéon del Comité Estatal de Educacién Dual. El Mtro. Santos \X\
resumio las lineas de accién, haciendo hincapié en la necesidad de
estructuras dedicadas a la educacién dual y la instalacién de comités de
vinculacion con empresas en los subsistemas. La Asamblea reconocid la labor )
realizada en 2023 y respaldando las estrategias propuestas para fortalecer la
educacion dual en la regién en el afio 2024. g Dra. Yeomans, de COBACH

recalco la importancia de tener en cuenta que tienen a su cargo la formacién

de jovenes de 15 a 18 anos y en ese contexto de la educacién media superior

las academias deben estan conformadas de acuerdo a la estructura curricular '
Y No perder de vista que no todos los subsistemas son formadores de
estudiantes en carreras técnicas, y no hay que perder esa etapa en la
trayectoria por parte de los subsistemas. El Mtro. Luis Carlos Santos enfatizé

la importancia de este comité Para revisar el progreso y definir estrategias

para impulsar el modelo dual. Se solicité analizar y homologar el modelo con
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el planteamiento del Gobierno federal, considerando la estructura de
semestres y cuatrimestres. También se sefialé la necesidad de actualizar las
carreras en el curriculum laboral. La propuesta fue aprobada por unanimidad,
Y se acordo llevar estos temas al Comité Especial de Educaciéon Dual para su
consideracion. - ------ - _______________ T

El Lic. Ivdn Miranda Pérez presentd el informe del Comité Estatal de
Educacion Ambiental en Educaciéon Media Superior 2023. Donde destacé |a
importancia del convenio firmado entre SEMARNAT y SEP en 2021, que
establece la consolidacion de comités estatales de educaciéon ambiental. Este
comité busca concientizar a los jévenes sobre el cambio climaticoy promover
acciones para combatirlo, alineandose con |a Agenda 2030. ademss,
menciond que se han tenido alrededor de 27 reuniones desde la instalacidn
del comité, con el propésito de definir actividades, proyectos y difusién de
informacién sobre medio ambiente. Lic. Guadalupe Janeth Galvez Navarro
amplio la informacion sobre el comite, explicando que se busca fortalecer |a
educacién ambiental desde educacién basica hasta superior. Destacé la
importancia de coordinar acciones entre instituciones y fomentar Ia
participacion de todas las escuelas en actividades ambientales. Sefalé que el
comité busca consolidar estas acciones Y promover la educacién ambiental
como parte de la nueva escuela mexicana. El Lic. Miranda concluyo su
intervencién destaco el evento del Dia Mundial de los Humedales del afio
pasado, donde hubo stands, colaboracién de dependencias, juegos vy
actividades medioambientales. Donde, participaron jévenes de CECYTES vy
secundaria, con ponencias del subsecretario de basica. Este evento, gue tuvo
lugar en la sauceda, fue un éxito. Finalmente, reconoci6 |Ia importancia de
participar en estas iniciativas nacionales e internacionales para la proteccién
del medio ambiente y enfatizé Ia necesidad de difundir y promover la
participacion en estas campafas- -~ -« <= ccoooo oo

V.IIl. Presentacién, y en su caso, aprobacién del Informe 2023 y Plan de
Trabajo 2024 de las Comisiones emanadas de la CEPPEMS Sonora:
- Comisién de Trabajo de Salud ParaEMS- ---- - ___________________.

La Mtra. Kenia Salido presenté el cronograma de actividades de la Comisién
de Salud en la Educacién Media Superior, enfocandose en la prevencién de
enfermedades y seguridad escolar. La comision abordard temas como
prevencion de enfermedades infecciosas, salud sexual, consumo de
sustancias y salud mental, con actividades planificadas como capacitacion
integral en sexualidad, reuniones con equipos de salud y campafas de
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prevencion. Se destacé la colaboracién con el Instituto Mexicano del Seguro
Social (IMSS) para concientizar a los estudiantes sobre la importancia de
completar su registro en la institucién y se anuncié la participacién en la
estrategia nacional de educacién para la promocién de una vida saludable. La
Mtra. Salido subrayé la importancia de la participacién de los subsistemas \Y%
resaltd la necesidad de completar la informacion sobre las personas que
participaran en la capacitacion. La comisidn buscard armonizar sus
actividades con el plan federaly fomentar la conciencia sobre temas cruciales
de salud entre los estudiantes de Educacién Media Superior. La Dra. Lupita
Gonzalez felicité el avance y las actividades programadas por la Comisidon de
Salud, destacando la importancia de integrar la perspectiva de igualdad de
genero en estas tematicas. Expresoé la necesidad de diferenciar las cuestiones
de salud y educacién, sugiriendo la colaboracién con la Comisién de lgualdad
de Género para abordar aspectos educativos y pedagdgicos. La
comunicacion entre las comisiones fue resaltada como clave para garantizar
un enfoque integral en temas de salud y promocién sexual. - = - - == -« = - - = - - -
- Comisién de Trabajo de Deporte Para EMS - - - - - - - -« oo oo oo ___.
'Se dio inicio por parte del Mtro. Leobardo Gastélum al informe La Comisidn
de Deporte para Educacién Media Superior ha llevado a cabo una serie de
actividades y reuniones con el objetivo de promover el deporte entre los
estudiantes. Se cred la Comisidn Estatal del Deporte Estudiantil en Educacién
Media Superior (COSODEMS) para organizar eventos deportivos intramuros,
regionales y estatales. Se presentaron logotipos, convocatorias y anexos
técnicos, asi como un video promocional para difundir la convocatoria. Se
realizaron reuniones mensuales de seguimiento Yy se esta trabajando en la
elaboracion de un reglamento interno de comportamientoy participacion. Se
destaca la importancia del registro en linea de los participantes y la
promocion del deporte como parte de un estilo de vida saludable. El Mtro
Gastelum cedié la Voz al Lic. Iram Azael Mercado Obeso quien discutiod la
posibilidad de adaptar el proyecto a subsistemas mas pequenos para facilitar
Su participacion, considerando limitaciones de recursos materiales y
humanos. Se propuso organizar eventos deportivos a nivel regional, como
torneos entre planteles de una misma ciudad, para fomentar la participaciéon
de los estudiantes. La propuesta fue bien recibida y se destacé la importancia
de las comisiones para abordar asuntos especificos de cada subsistema. - - - -

- Comisién de Trabajo de Igualdad de Género paraEMS- - ----- - ___.
La Mtra. Andrea Sotelo inicio con el informe de la Comisién de Igualdad de
Género quien menciono que ha realizado importantes avances durante el
ultimo afio, destacando la instalacidon y seguimiento de acciones para
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promover la igualdad y prevenir la violencia sexual en instituciones de[
educacién media superior. Se han realizado reuniones para analizar y aprobar
avances en la elaboracién del protocolo de prevencion, deteccién, atencién y
seguimiento del acoso y hostigamiento sexual. Se convoco a especialistas en §\.
género para armonizar el protocolo con lineamientos federales, vy se cred la
( Red Estatal de Apoyo para colaborar en Ia atencion de casos de violencia

sexual. Ademas, se aprobé el protocolo en noviembre delafo pasadoy se esta
\ trabajando en su promocién y difusién, asi como en la capacitacion en
educacion integral y sexualidad, en linea con Ia nueva escuela mexicanay los
Mmarcos normativos de igualdad de género. El Dr. Basurto destacd la
importancia de la igualdad de género en la transformacién educativa a nivel
nacional y su vinculacién con diversas areas como salud, sociologia y cultura
de paz. Se subrayé el compromiso de coordinarse con diferentes instituciones

/
para avanzar en estos temas, reconociendo la relevancia de continuar T
promoviendo la igualdad de género y la prevencién de la violencia sexual en 5
el ambito educativo. - -~ -~ 8?
- Propuesta de integraciéon de la Comisién de Mejora Continua para A
Educaciéon Media Superior, informe yPlande Trabajo - - - - - - - - - .- . _____. §
La Dra. Alicia Hernandez Villa presentd la propuesta de integraciéon de Ia \

Comisién de Mejora Continua para Educacion Media Superior, destacando la
colaboracién con la Comisién Nacional para la Mejora Continua de la
Educacion, menciono que se enfocard en la formaciéon docente bajo el
enfoque de formacién situada, proponiendo |a implementaciéon de
intervenciones formativas dirigidas a directivos y docentes. Subrayo la
importancia de fortalecer la formacién continua en educacion media superior \\x/

y estableciendo la Comision para dar seguimiento a esta iniciativa. Ademas
durante su intervencién se plantearon preguntas sobre lIa formacién de
facilitadores y la inclusién de otras formas de formacién continua. La
respuesta indico que la formacién de facilitadores se gestionara con el equipo
de MejorEdu, y la Comision se enfocars endisefar respuestas a las prioridades
locales. Se resalté que esta iniciativa no reemplaza los programas existentes,

sino que los complementa, la Asamblea confirmé |a constitucién de Ia
Comisién de Mejora Continua para Educacion Media Superior. - <= -« - - - - . _ _
- Propuesta de integracién de la Comisién de Interculturalidad en EMS y
$

Plan de Trabajo -------- ... _______ . Y
El Dr. Jorge Armando Gémez Alonso presentd la propuesta de integracion de
, la Comisién de Interculturalidad en Educacion Media Superior,enmarcada en
o los planes de justicia con los pueblosindigenas establecidos por los gobiernos
i ~ de México y Sonora. La iniciativa busca resarcir la deuda histérica del Estado
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mexicano con los pueblos indigenas y cumplir con el criterio de
interculturalidad establecido en la Ley General de Educacién. Las acciones
propuestas incluyen la incorporacién de curricula Yy programas
interculturales, la inclusién de estudiantes y personal indigena, y la gestién
articulada de infraestructura, con el objetivo de priorizar acciones en favor de
los pueblos indigenas. La propuesta recibié el apoyo de la asamblea, quienes
reconocieron la importancia de atender a los grupos vulnerablesy los pueblos
originarios en el contexto de la transformacién educativa. Se acords aprobar
la integracion de la Comisién y establecer una primera reunién para el 20 de
febrero, con la participacién de los enlaces de los subsistemas educativos. - - -

V.IV Presentacion de la Propuesta Politica de inclusién de Ia discapacidad
en Educacién Media Superior - - ---- - - - _______________________
La Dra. Lupita Gonzélez, presenta la propuesta Politica de inclusién de la
discapacidad en Educacién Media Superior que busca coordinar acciones
para la integracién educativa de estudiantes con disca pacidad, con énfasis en
la formacién docente vy la identificacién temprana de necesidades. Lic. Iram
Azael Mercado comento que en la Direccion General de Bachillerato, cuentan
con alrededor de 180 alumnos activos en el CAED. Tenemos unos 70-80
alumnos que asisten diariamente. CAED, aunque es un sistema abierto,
funciona de manera similar a un sistema escolarizado. Detectamos alumnos
con discapacidades en grupos regulares y les ofrecemos la opcién de CAED,
pero algunos se van porque no pueden seguir el ritmo del grupo regular. En
CAED, contamos con muchos estudiantes con discapacidades. Solicitamos
apoyoy recursos humanos de la DGB. Los asesores CAED no son tra bajadores
de la SEP, y cambiar su estatus seria beneficioso, ya que tienen mucha
experiencia y arrojo para trabajar con joévenes con discapacidades, lo cual
contribuiria significativamente al proyecto. Por parte del equipo de COBACH
destacaron la implementacién de un programa institucional de inclusién
desde enero del afio pasado en los 30 planteles. El programa busca identificar
y eliminar barreras para el aprendizaje y la participacion de estudiantes con
discapacidad. Se enfatiza la importancia de contar con docentes de apoyo
especializados en inclusién educativa Y se presenta una estadistica de 825
estudiantes con discapacidad en los planteles del COBACH. Adema3s, se
mencionan necesidades identificadas, como obtener informacién de
estudiantes antes de su ingreso y la contratacién de especialistas, resaltando
la importancia de la formacién docente en inclusion. La intervencion subraya
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la colaboracién para brindar un servicio de calidad a los estudiantes con
discapacidad. La asamblea respalda la implementacién de un programa
piloto basado en experiencias exitosas, con revisién periédica de avances y
ajustes seglin sea necesario. Ademas, la Comisién se encargara de supervisar
este programa acordando realizar reuniones regulares para evaluar el
progreso. La asamblea concluyé que se debe continuar fortaleciendo las
iniciativas de inclusién educativa y convocar a futuras revisiones, - - - - - - - - - -

VLI Presentaciéon del Programa de participacién ciudadana para el
Proceso Electoral 2023-2024 del INE Sonora e invitacién a los subsistemas
de EMS para darle difusién. - - -~ .___.._____________

La Mtra. Verdnica Sandoval, delegada del INE en Sonora, presentd Ia
preocupante situacion de baja participacion ciudadana en el estadoy destaco
a importancia de involucrar a los jovenes en el proceso electoral. Se informo
sobre diversas iniciativas, como el programa "Rally por la Democracia" en
colaboracion con el CECyYTE y convenios con instituciones educativas para
reconocer la participacién de estudiantes. Por otro lado, la Lic. Janet Viteros
detall6 las actividades programadas, incluyendo foros, torneos deportivos, y
la aplicacion "Aprende INE" dirigida a jéovenes primeros votantes, Se hizo un
llamado a las instituciones educativas para colaborar Y se propuso firmar
convenios especificos para incentivar |a participacion estudiantil. En
respuesta, la asamblea planted la idea de que cada subsistema analice cémo
podria estimular la participaciéon de sus estudiantes, ya sea a través de
reconocimientos, horas de servicio social u otras modalidades. Se acordd
emplazarse para la préxima semana y discutir propuestas concretas. Ademas,
se destacd la importancia de liberar o colaborar con obras para incentivar a
los jévenes a participar como funcionarios de casilla, considerando el arduo
trabajo que implica. La propuesta fue bien recibida, y se expresé la Nnecesidad
de coordinar esfuerzos Para aumentar la participacion ciudadana en el
PIOCeEBIBISCHOnal. o g i
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VL. Il. Participacion de la Comisién Estatal de Evaluacién y Mejdfé
Educativa. - - ----- - ..

—————————————— -La Dra. Alicia del Carmen Hernandez Villa presentd dos \
temas clave. En primer lugar, compartio los avances del proyecto Nidos de

Lectura, destacando la conformacién de 291 nidos y la participacién de 24 en ‘
educacion media superior. Se enfatizé la apertura de estas actividades a la @

comunidad y se solicitd difusién para la convocatoria estatal abierta. En
segundo lugar, se informdé sobre la exitosa participacion en la Feria
Internacional del Libro Infantil y Juvenil, donde Sonora fue sede por primera

7 3 vez. Seresalté la presentacion de un libro escrito por estudiantesy se anuncié
i un proximo concurso estatal con la temética de cultura de paz. se propuso @
{ * mejorar la promocion en educacién media Y superior, agradeciendo la e

participacion y extendiendo la invitacién a un evento futuro donde el
e el e TR 1) o R O S
VLI Informe de avances de la Comisién de Prepason para el ciclo escolar
2024-2025. - ---- ool ...
El'informe sobre los avances de I Comisién de Trabajo de Prepason para el
ciclo escolar 2024- 2025, fue presentado Mtra. Martha Enriquez Cajigas quien
menciono que el objetivo principal de la comisién es consensuar con los
subsistemas los criterios generales para el proceso de asignaciéon de
estudiantes de nivel medio superior y analizar la oferta y demanda en este
nivel. Se presenté un calendario tentativo de reuniones y actividades, asf
como los productos esperados de |g comisién, incluyendo la creacién de
lineamientos, calendario de fases, analisis de oferta y demanda, e informes
durante el proceso. destacé la importancia de revisary proyectar las acciones
a realizar durante el aflo en curso. -~ -~ =< cwccooo oo ___________

VL. IV. Anuncio de la FERIA INTERNACIONAL EDUCATION DAY 6tha edicién
a través de Ia DGIIG, consulado de Estados Unidos en
HermosilloyelIMARC. - -~

La Directora General de Internacionalizacién la Lic. Erika Lizbeth Romero
Bustamante, extendié una invitacién a la Feria Internacional Education Day,
Sexta edicién, en colaboracién con el Consulado de Estados Unidos en
Hermosillo y el IMARC. La feria, que tendra lugar el 29 deyabril en el Colegio
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de Bachilleres del Estado de Sonora, busca ofrecer oportunidades de
educacion superior en instituciones de Estados Unidos. Se destacd la
presencia de 13 universidades estadounidenses y 8 stands de organizaciones
e instituciones. Se proporcionaron detalles sobre la ubicacién y horarios, y se

N inst6 a la asistencia de instituciones de educacién Mmedia y superior para
' explorar la oferta educativa y becas disponibles. - - - - < <« - -~ - - o oo oo
S R S e S R S S S
VIL.- Lecturade Acuerdos. - - - - - - - - - - - _________________________.

ﬁ Acuerdo T: La Asamblea se da por enterada del orden del dia de la sesiony la
aprueba por unanimidad. - - -~ - -~ - - <o ...

Acuerdo 2: Los miembros de la Asamblea de manera unanime, acuerdan
aprobar el acta de la sesién anterior. - - - - -~ -« oo oo oo _____.
Acuerdo 3: Los miembros de la Asamblea se dan por enterados, del Informe
General 2023 de la CEPPEMS vy Plan de Trabajo 2024, y los aprueban por
1 e I S
Acuerdo 4: Los miembros de la asamblea de Manera unanime, acuerdan
conformar una Comisién de trabajo para crear la Biblioteca Digital entre los
subsistemas de Educacién Media Superior. - - - - - - - e oL
Acuerdo 5: La Asamblea se da por enterada del Informe 2023y Plan de trabajo
2024 del Comité de Educacion Dual para la EMS emanado de la CEPPEMS, se
aprueban por unanimidad y se solicita incorporar las inquietudes de Ia
asamblea al Plan de Trabajo. - - = === - -« oo oo L.
Acuerdo 6: La Asamblea se da por enterada del Informe 2023 y Plan de Trabajo
2024 del Comité de Educacién Ambiental en EMS y los aprueba por
unanimidad. ~ - ----- oo ..

Acuerdo 7: Los integrantes de Ia Asamblea conocen vy aprueban por
unanimidad el Informe 2023y Plan de Trabajo 2024 de la Comisién de Trabajo
de Salud en Educacién Media Superior.
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Acuerdo 8: Los integrantes de la Asamblea conocen y aprueban por

unanimidad el informe de avances 2023 y Plan de Trabajo 2024 de |a
Comision de Trabajo de Deporte Para la Educaciéon Media Superiof. - - - - - - -
Acuerdo 9: La Asambilea se da por enterada del Informe 2023y Plan de Trabajo
2024 de la Comisiéon de Trabajo de Igualdad de Género para la Educacién
Media Superior emanado de la CEPPEMS, y los aprueba por unanimidad. - - -

Acuerdo 10: Los integrantes de la Asamblea conocen Yy aprueban por
unanimidad el Informe 2023, Plan de Tra bajo 2024, asi como la Integracion de
la Comision de Trabajo de Mejora Continua para Educacion Media Superior. -
Acuerdo T1: Los integrantes de la Asamblea conocen y aprueban por
unanimidad, el Plan de Trabajo 2024, asi como la Creacién de I3 Comisién de
Trabajo de Interculturalidad en Educacién Media SUPEerior, = - = = v mwm e cmwn

____________________________________________________________

Acuerdo 12: La Asamblea conoce La propuesta: Politica de Inclusion de la
discapacidad en Educaciéon Media Superior y aprueba, por unanimidad, la
conformacién de la Comisién de Trabajo de Educacién Inclusiva, con
especialistas.eneliiema. - = === cim o m o cm d s e f e e
lil.- Clausura de la Reunién. - En la clausura de |a sesion, el Dr. Rodolfo
Basurto agradecio la hospitalidad de la Universidad Kino y reconocié la labor
de los participantes de la asamblea. El Rector, Prof. Julio Cesar Urrea, expreso
su honor al ser la sede vy felicito la iniciativa de Nidos de Lectura y la
participacion en la Feria Internacional del Libro. Enfatizé la importancia de la
educaciény cerrd la sesion de la Primera Asamblea Ordinaria, siendo las 14:26
ROr@S, - e e e
Testimonio de lo aqui establecido, firman de conformidad esta acta, quienes
estuvieron presentes en la reunidn. - - - - - =< - oo oo ________

— N %
Esta hoja forma parte integral e D/\"i iS \ \Jy
del Acta de la Primera Asamblea General Ordinaria
de la CEPPEMS-Sonora
celebrada el 16 de febrero de 2024 /\




&

ESTADO pr SONORA

EDUCACION
Y CULTURA
GOBIERNO
o SONORA
ﬁ(n* IS
Dr. Rodolfo Basurt6 Alvarez
Subsedretario de' Educacion
Media Superior y Superior y
Suplente del Presidente de
CEPPEMS
A ¥
Dra. Vilma Campa Robles Prof. Jullo esar Mendoza Urrea
Directora General de COEPESy Rector Universidad Kino
CEPPEMS
»\,L (\ '\\g(
Dr. Rod go Rosa@ Burgos Dra. Danet dala Duarte
Director General d BACH Representante de la Directora

General de CECyTE

Mtra. Luisa Cristina Rodriguez Ibarra % Cﬁstma Egquer Carvajal

Representante de CONALEP Representant¢ de la DGETAYCM en
Sonora

Mtro. Alonso Moreno Lic. Manuel Eduardo

Representante del Instituto Gallegos Salgado

Sonorense de Educacién para los Director General del Instituto de

Adultos ISEA Capacitacion para el Trabajo en
Sonora

Esta hoja forma parte integral

del Acta de la Primera Asamblea General Ordinaria
de la CEPPEMS-Sonora

celebrada el 16 de febrero de 2024

14

SONORA




EDUCACION
Y CULTURA

GOBIERNO
peSONORA

Navarro
Titular de la Oficina de Enlace
Educativodel Estado de Sonora
QEEES

Lic. Iram Azael Mercado Obeso

Director General de DGB Plantel Cd.

Obregdn

Mtro. Luis Arny.
Representante d& CECATI en el
Estado

de Sonora

Mtro. Carlos Arturo Ramirez Rivera
Coordinador de Estudios
Incorporados allITSON

Esta hoja forma parte integral

del Acta de la Primera Asamblea General Ordinaria
de la CEPPEMS-Sonora

celebrada el 16 de febrero de 2024

>y/Morales
JETI en el Estado

Mtro. Gilberto
Responsabtede la
de Sonora

Lic. Loreto Sombra Lagarda
Representante del Director General
de DGB Navojoa

Bracamonte
Director de Ges
de la Direccién
Media Superig

alia Rosales Yeomans
Represerjtante del Instituto
Sonorense de Cultura

15




Cﬁﬁ

i

EDUCACION
Y CULTURA

€2

M
ESTADO pe SONORA

GOBIERNO
e SONORA

Mtro. Diego Encinas Luna
Representante del Instituto de Becas
y Crédito Educativo del Estado de
Sonora

Dra. Reyna Judith Valencia Martinez
Directora General de Programacion
y Estadistica

G L S
Lic. Miriam Miranda Valenzuela

Representante del Director
General de Vinculacién

Mtra. Martha Gpe. Enriquez
Cajigas

Directora General del Desarrollo
Educativo

Esta hoja forma parte integral

del Acta de la Primera Asamblea General Ordinaria
de la CEPPEMS-Sonora

celebrada el 16 de febrero de 2024

Mtro.
Jefe del Departa
Incorporadasy
Estudios UNIS

dez Valenzuela
Nnto de Escuelas
validacidnde

Mtra. Celia Yasmin Esquer Trevifio
Representante de CEDART

Dra. Alicia del Carmen Hernandez
VillaDirectora General de la Comisién
Estatal de Evaluacion y Mejora
Educativa

Directora General de
Internacionalizacién e Iniciativas
Globales

16




ESTADO vt SON

EDUCACION
Y CULTURA

GOBIERNO
oe SONORA

f ( N\ s
Dra. Maria Gg{e/ Gonzalez Lizarraga Mtra. Dg : ne Reyes
Subsecretaria de Politicas Educativas Arreola Encargada de I3
yParticipacion Social Direccion General de Educacién

Media Superior y Superior y de
escuelas particulares
incorporadas a la SEC

. )
7 a7 4
/—/z,7 & A/;'/? Pt =_
Lic. Felipe Sesma Quibrera Mtro. Ramon Humberto Flores
Representante de la Secretaria de Vilchez
Economia del Estado de Sonora Representante del Director de Ia

Federacién de Escuelas Particulares
Cl W\ \ J
gv\‘( \0\“ \ %D\{\ hyo

Lic. Cesar Abdel Maldonado Madrigal pé. K%%Moli ﬂé%é?rgéiez

Secretario Técnico Ejecutivo de Ia ifular de la Unidad de'tgualdad de
Subsecretaria de Educacidn Media
Superior y Superior

Dr. Ramén Cardenas Armenta
Supervisor la Subsecretaria de
Educacié edia Superior en el

Estado dé¢ Sonora

Esta hoja forma parte integral

del Acta de la Primera Asamblea General Ordinaria
de la CEPPEMS-Sonora

celebrada el 16 de febrero de 2024

{




